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ПОЛОЖЕНИЕ  
о психолого-медико-педагогической комиссии Бобылевской СОШ   
Раздел 1.  Основные положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными и региональными правовыми актами, регулирующими вопросы непрерывного психолого-медико-педагогического сопровождения детей, испытывающих трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, а также сопровождения организации и обеспечения данной работы в образовательных организациях.
· Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (в редакции от 29.12.2012 N 273-ФЗ);

· Законом Тюменской области от 05 июля 2013 года № 63 «О регулировании отдельных отношений в сфере образования в Тюменской области»;

· Положением о психолого-медико-педагогической комиссии, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.03.2009 №95;

·     Законом Тюменской области от 6 октября 2000 г. № 205 «О системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защиты их прав в Тюменской области» (с изменениями от 16 марта 2001 г., 29 декабря 2003 г., 11 марта, 28 декабря 2004 г.);
· Письмом Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 03.03.2003 г. №1511-ПК «О защите прав детей-инвалидов на образование» (работа ПМПК в СЗН);

· Письмом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 4 сентября 1997 г. № 48 «О специфике деятельности специальных (коррекционных) образовательных учреждений I – VIII видов» (в редакции письма Министерства образования Российской Федерации от 26 декабря 2000 года № 3);

· Федеральным законом от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (с изменениями от 13 января 2001 г., 7 июля 2003 г., 29 июня, 22 августа, 1, 29 декабря 2004 г., 22 апреля 2005 г., 5 января 2006 г., 30 июня, 21, 24 июля, 1 декабря 2007 г., 23 июля 2008 г., 13 октября 2009 г., 28 декабря 2010 г., 7 февраля, 3 декабря 2011 г.);

· Нормативными документами, используемыми в своей деятельности органами управления образованием и образовательными учреждениями Тюменской области;
· Решениями главы администрации района и отдела образования;
· Настоящим положением.
1.2. Настоящее Положение регламентирует деятельность школьной психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК).

1.3. Органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, образовательные организации информируют родителей (законных представителей) детей об основных направлениях деятельности, месте нахождения, порядке и графике работы ПМПК.

1.4. Методическое руководство работой ПМПК осуществляется органами управления образованием, районной и областной ПМПК.

Раздел 2. Цель и основные функции ПМПК

2.1. Цель ПМПК  является создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные педагогические условия для детей с трудностями в обучении соответствии с их возрастными индивидуальными особенностями, уровнем актуального развития, состояния соматического и нервно-психического здоровья.

2.2. Основными задачами ПМПК являются:

· своевременная, комплексная, всесторонняя, динамическая диагностика отклонений в развитии, препятствующих развитию детей от 0 до 18 лет и реализация по отношению к ним процесса образования;

· определение специальных образовательных потребностей ребенка с нарушениями в развитии;

· диагностическая и коррекционная работа с учащимися в системе коррекционно - развивающего обучения на базе школы;

· выявление уровня и особенностей развития познавательной деятельности (речи, памяти, внимания, работоспособности и других психических функций), изучение эмоционально – волевого и личностного развития;

· выявление резервных возможностей ребенка, разработка рекомендаций учителю для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода в процессе коррекционного обучения и воспитания.

· определение характера и продолжительности коррекционно-развивающей помощи;

· направление детей с отклонениями в развитии для консультирования в учреждения других ведомств, чтобы обеспечить им сопутствующую или основную помощь вне системы образования;

· оформление коллегиального заключения и рекомендаций по реализации образовательной программы, организации психолого-педагогической и медико-социальной помощи ребенку;

· при положительной динамике и компенсации недостатков определение путей интеграции детей в соответствующие классы, работающие по основным образовательным программам;

· методическое обеспечение диагностико - коррекционного процесса, взаимодействие с психолого-педагогическими консилиумами образовательных учреждений всех типов и видов;

· консультирование детей и подростков с отклонениями в развитии, а так же их родителей, педагогических, медицинских и социальных работников, представляющих интересы ребенка;

· контроль эффективности рекомендаций по отношению к детям, обследованным на ПМПК (не реже 1 раза в год) через ПМПК образовательного учреждения и непосредственно через родителей;

· создание информационной базы данных об учреждениях, в которые члены комиссии могут рекомендовать родителям обратиться за помощью при возникновении трудностей диагностики, неэффективности коррекционно-развивающей помощи ребенку;

· внесение в органы управления образованием предложений по развитию системы образования с целью обеспечения ее доступности и адаптивности к уровням и особенностям развития детей;

· участие в просветительской деятельности, направленной на повышение психолого-педагогической, медико-социальной и правовой культуры населения.

Раздел 3. Организация работы и состав ПМПК

3.1. Организация работы ПМПК.

3.1.1. Обследование детей ПМПК осуществляется по инициативе родителей (законных представителей), а также по инициативе специалистов учреждений образования, здравоохранения, социальной защиты.

3.1.2. В случае инициативы со стороны сотрудников  учреждений образования, здравоохранения, социальной защиты должно быть получено согласие родителей (законных представителей). Согласие родителей подтверждается письменным заявлением.

3.1.3. Обследование детей осуществляется только в присутствии родителей (законных представителей). При необходимости прием может быть анонимным (только в режиме консультации).

· 3.1.4. На ПМПК представляются следующие документы:

· заключение психолого-медико-педагогического консилиума образовательного учреждения, в котором ребенок обучается;

-     выписка из истории развития ребенка с заключением врача педиатра; 

· педагогическое представление (характеристика);

· письменные работы по русскому (родному) языку, математике, рисунки и другие результаты самостоятельной продуктивной деятельности ребенка.

3.1.5. Обследование ребенка на ПМПК осуществляется каждым специалистом поэтапно или несколькими специалистами вместе, что определяется психолого-медико-педагогическими задачами.

3.1.6. Дети-сироты, а также дети с нарушенным слухом и зрением обследуются на районной и областной ПМПК.

3.1.7. Результаты обследования ребенка протоколируются каждым специалистом по своему разделу и отражаются в коллегиальном заключении с содержащимися в нем рекомендациями, в соответствии с которыми создаются специальные условия образования ребенка.

3.1.8. На основании полученных данных коллегиально составляется заключение комиссии и рекомендации об образовательном маршруте или его изменений, воспитании ребенка с учетом его индивидуальных возможностей и особенностей;

3.1.9. Сведения о ребенке и результаты обследования вносятся в журнал учета детей, прошедших обследование на ПМПК.

3.1.10. В конфликтных случаях председатель ПМПК информирует родителей (законных представителей) о праве обращения в районную и областную ПМПК.

3.1.11. В ПМПК ведется следующая документация:

· журнал предварительной записи детей на обследование в ПМПК;

· журнал учета детей, прошедших обследование на ПМПК;

· карта ребенка, прошедшего обследование;

· протокол обследования ребенка (далее - протокол).

3.1.18. ПМПК работает в сотрудничестве с органами и учреждениями  здравоохранения, социальной защиты населения, комиссиями по делам несовершеннолетних и защите их прав, органами по трудоустройству, общественными организациями (ассоциациями, фондами и другими) по вопросам комплексной и всесторонней помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

3.2. Состав ПМПК

3.2.1.Председатель ПМПК назначается директором школы из числа  специалистов.

3.2.2. В состав психолого-медико-педагогической комиссии входят следующие специалисты:

1. заместитель директора школы по УВР

2. учитель, имеющий высшую или первую квалификационную категорию и стаж работы в школе не менее 10 лет

3. фельдшер ФАПа
 3.3 Права и обязанности работников ПМПК

3.3.1. Для ведения деятельности, предусмотренной настоящим Положением, психолого-медико-педагогическая комиссия имеет право на помещение, технические и транспортные средства, методическое обеспечение.
3.3.2. Запрашивает и получает в установленном порядке информацию и материалы от учреждений, относящихся к вопросам деятельности комиссии.

3.3.3.  Работники ПМПК имеют право на свободу выбора в использовании методик диагностики и коррекции отклонений в развитии.

3.3.4. Работники ПМПК имеют право получать необходимую методическую и консультативную помощь в вышестоящих органах управления образования, районной и областной ПМПК, повышать квалификацию, пользоваться Интернетом.
3.3.5. Работники ПМПК несут персональную ответственность за выполнение обязанностей, возложенных на них должностным регламентом

Раздел 4.  Права и обязанности родителей (законных представителей)
4.1. Родители (законные представители) имеют право:

· защищать законные права и интересы детей;

· получать информацию обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) детей, давать согласие на проведение таких обследований или отказаться от проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований детей; 
· присутствовать при обследовании ребенка на ПМПК, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей;

· присутствовать на коррекционных  занятиях;
4.2. В случае несогласия с коллегиальным заключением ПМПК родители (законные представители) имеют право обратиться в районную и областную ПМПК.

4.3. Родители (законные представители) обязаны:

- обеспечить получение детьми образования, соответствующего их возможностям;

- уважать честь, достоинство и профессионализм (компетентность) работников ПМПК;

- выполнять относящиеся к ним требования положения о ПМПК.

Раздел 5. Порядок открытия и ликвидации ПМПК

 5.1. ПМПК создается  приказом директора школы при наличии условий  для оказания психоло-медико-педагогической помощи детям.

5.2. ПМПК осуществляет свою деятельность в соответствии  с данным положением, разработанным на основании  районного  положения о ПМПК. 

5.3. ПМПК подлежит ликвидации в случае установления  неэффективности ее деятельности, систематического и грубого нарушения законодательства РФ и положения о ПМПК.

Раздел 6. Управление работой ПМПК

6.1. Общее руководство и ответственность за деятельность ПМПК возлагается на  заместителя директора по учебно-воспитательной работе.

Раздел 7. Обязанности и права работников ПМПК.

7.1.Обязанности председателя ПМПК

 - планирует и организует работу комиссии в соответствии с ее Положением;

 - отвечает за соответствие деятельности специалистов цели  и основным задачам ПМПК;

 - организует взаимодействие между специалистами, направляет и контролирует их деятельность;

 - обеспечивает соблюдение правил внутреннего распорядка, санитарно-гигиенического режима, охрана труда и техники безопасности;

- своевременно информирует органы управления образованием о фактах нарушения прав ребенка;

- отвечает за правильное ведение документации;

- содействует участию ПМПК в мероприятиях, проводимых для родителей (законных представителей), педагогов, населения по проблемам детей с отклонениями в развитии в психологическом развитии и девиантным поведением;

7.2. Сотрудники ПМПК обязаны:

 - руководствоваться в своей деятельности профессиональными, этическими принципами, нравственными нормами; сохранять конфиденциальность сведений, неадекватное использование которых может нанести ущерб здоровью, психологическому и моральному состоянию ребенка и его семье;

 - защищать всеми законными средствами на любом профессиональном, общественном и государственном уровне права и интересы детей и их родителей (законных представителей);

 - осуществлять свою деятельность в соответствии с должностными инструкциями, утвержденными руководителем.

7.3.Сотрудники ПМПК имеют право:

 - на защиту своих профессиональных интересов, чести и достоинства;

 - на свободу выбора и использования методических средств в рамках своей профессиональной компетенции и квалификации;
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